
 

Travailler à Marcoussis, c'est donner du sens à votre vie professionnelle dans un village engagé qui œuvre quotidiennement pour 

un cadre de vie préservé et attractif en relevant les défis climatiques grâce à une écologie volontaire. 

La commune de Marcoussis (Essonne) 8.603 habitants à 24 km au sud de Paris : un village doté d’un projet de territoire ambitieux 

décliné dans un plan d’action – Marcoussis 2038 – reprenant les 17 objectifs de développement durable et où qualité de vie rime 

avec engagement solidaire et citoyen. 

 

Pour faire vivre ses services publics, le village de Marcoussis recrute 

 

UN.E TECHNICIEN.NE OU AGENT.E POLE PATRIMOINE BATI & ENERGIE (H/F) 

 

MISSIONS  

Sous la responsabilité et en collaboration avec le Directeur des Services Techniques, vous 

contribuez à la réalisation de travaux neufs et à la réhabilitation de patrimoine bâti. 

Vous assurez les missions suivantes : 

- Mise en œuvre des orientations stratégiques en matière de patrimoine bâti et de sobriété 

énergétique 

- Participation à l’élaboration du budget 

- Gestion du budget du service 

- Gestion des travaux de construction : procédure marchés publics (CCTP, analyse), suivi 

des travaux, planification et gestion des demandes de travaux courants 

- Conseil technique lors d’études de faisabilité et de programmation 

- Conduite d’opérations 

- Economat des flux 

- Recherche et réalisation des dossiers de subventions et des CEE (Certificat d’Economie 

d’Energie) 

- Interface avec les services et utilisateurs des bâtiments 

 

PROFIL 

Diplôme : Bac +2, BTS ou DUT en génie civil ou bâtiment, Diplôme d’ingénieur bâtiment 

Connaissances générales des techniques de tous les corps de métiers du bâtiment  

 

Connaissances des normes hygiène et sécurité 

Maitrise du mode projet 

Maitrise des logiciels Autocad, Ms Project, Outlook, Excel, Word, Powerpoint et des logiciels 

métiers (Atal, Interstis, CIRIL finances) 



Capacités à déterminer l’enveloppe financière d’un projet de construction et estimer des délais de 

réalisation 

Capacité à donner des ordres, à en recevoir et les transmettre sur le terrain 

Capacités rédactionnelles, qualités relationnelles et humaines 

Réactivité (capacité à gérer des situations d’urgence), ponctualité, discrétion, disponibilité, 

autonomie, rigueur, organisation, planification et coordination 

Connaissance de l’environnement des collectivités territoriales  

Sens du service public et du travail en équipe 

Travail éventuel jours fériés et samedi 

Astreinte souhaitée : capacité à intervenir en cas d’urgence technique (non prévisible) en dehors 

des heures d’ouverture du Centre Technique Municipal 

Titulaire du permis B 

 

Poste à temps complet, à pourvoir le 1er septembre 2024 

REMUNÉRATION statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois + CNAS  

+ Participation employeur garantie santé et maintien de salaire 

 

Contact :  

M Bruno CHARLET, Directeur des Services Techniques - 01 69 49 53 20 

Adresser lettre de motivation, CV, copie diplômes et des deux derniers entretiens professionnels 

à Monsieur le Maire – Direction Générale des Services 

5 rue Alfred Dubois – 91460  MARCOUSSIS 

drh@marcoussis.fr 


