
LA VILLE DE CHILLY MAZARIN 
Département de l’Essonne 

20 000 habitants 

 
Merci de bien vouloir adresser votre candidature (lettre et CV) 

à l’attention de Madame la Maire 
Place du 8 mai 1945 - 91380 CHILLY-MAZARIN 

ou par mail : recrutement-formation@ville-chilly-mazarin.fr 

 

 

RECRUTE  

DEUX AGENTS(ES) DE PROPRETE URBAINE 

Par voie statutaire ou à défaut contractuelle -CATEGORIE C 
 
Chilly-Mazarin en Essonne, commune à moins de 20 kms de Paris, 20 000 habitants, est bien desservie 
par le RER C qui sera remplacé par le T12 en 2024, une offre de transports en commun diversifiée : un 
important réseau routier connecté aux autoroutes A6 et A10, située à deux stations de la gare TGV de 
Massy-Palaiseau. Chilly-Mazarin est au cœur du développement économique de l’Agglomération Paris 
Saclay. 
 
Placé sous l’autorité directe du Responsable Service Propreté et Nettoiement au sein du Centre 
Technique Municipal, vous assurez l’entretien des espaces publics de la Ville, vos missions principales 
sont : 
 
MISSIONS : 
 

- Entretien et nettoyage des espaces publics de la Ville, des cours d’écoles, des parkings publics 
et du cimetière 

- Ramassage des déchets sur le domaine public (dépôts sauvages, encombrants…) et ramassage 
des feuilles mortes 

- Enlèvement mécanique ou manuel des déjections canines et des pollutions de l’espace public 
- Déneigement, selon le plan de voierie hivernale, les voies de circulation et les trottoirs des 

services publics 
- Utilisation du glutton et du souffleur 
- Surveillance de la propreté des espaces publics, rendre compte à sa hiérarchie des dégâts 

constatés sur le secteur 
- Renfort occasionnel sur d’autres secteurs du CTM 

 
SAVOIR-FAIRE & SAVOIR-ETRE : 
 

- Travailler en équipe 
- Appliquer les règles de sécurité au travail 
- Conduire avec habilité et prudence 
- Techniques manuelles ou mécanisées de balayage, lavage, vidage et nettoyage, de dépollution 

ou de dilution (absorbants) 
- Connaissance des règles de sécurité et d’utilisation des équipements individuels de protection, 

suivi des protocoles de nettoyage 
 
 
CONDITIONS 
 

- Titulaire du permis B et poids lourd requis  
- 37H hebdomadaires, 25 jours de CA et 12 jours de RTT.  
- Disponibilité pour gérer les urgences, astreintes en semaine et week-end,  
- Port des EPI obligatoire 
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + participation aux cotisations mutuelles santé 

et prévoyance + CNAS + Amicale du personnel. 
- Date limite de réception des candidatures : 23 novembre 2023 
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