
VACANCE DE POSTE
Adjoint au directeur de l'espace

public et des circulations douces,
responsable de la gestion de

l'Espace Public (H/F)

 

Poste ouvert aux titulaires et aux contractuels

Cadre d'emploi Cat. Grades
Ingénieurs territoriaux A Ingénieur, Ingénieur principal, Ingénieur principal provisoire

A 20 km de Paris, la Communauté d'agglomération Paris-Saclay exerce des compétences variées :
développement économique, aménagement, transports, espaces publics, numérique, équipements
culturels et sportifs, transition écologique etc.

La communauté d'agglomération regroupe 27 communes et compte 320 000 habitants. Elle bénéficie
d'atouts uniques en Ile-de-France notamment par l'importance quantitative et qualitative de ses
spécificités  :  enseignement  supérieur  de  haut  niveau,  sièges  et  centres  de  recherches  de  grands
groupes nationaux et internationaux. Elle accueille 15% de la recherche française, plus de 25000
entreprises et 180 000 emplois salariés. Elle constitue un territoire divers où se mêlent pôles urbains
et villages authentiques, vie culturelle active et initiatives solidaires, espaces naturels protégés et
patrimoine sauvegardé.

Engagée  dans  une  démarche  ambitieuse  de  Responsabilité  Sociale  de  son  Organisation,
l'agglomération Paris-Saclay porte un Plan Climat Air Energie Territorial de 126 actions et développe
des politiques RH qui reflètent ses valeurs de service public autour du handicap, de l'apprentissage,
de l'égalité femme-homme, de la conduite de projet et de la conduite de changement.

Missions

Au sein de la direction de l'espace public et des circulations douces, vous êtes en charge la gestion,
l'entretien et la maintenance de l'espace public des communes du territoire de la Communauté
d'agglomération Paris-Saclay, en collaboration avec les équipes de la direction de l'espace public et
des circulations douces et en lien avec les autres secteurs. Vous aurez pour missions : 

 

Être l'adjoint du Directeur de l'Espace Public, et à ce titre assurer l'intérim en son absence
(100 agents intercommunaux et 200 agents mis à disposition par les communes membres)
Disposer d'une vision globale des projets d'aménagements en cours et à venir sur l'ensemble
du territoire
Encadrement : 1 chargé d'opération, 2 techniciens et les responsables des 5 CPI et 5 CTI
Assurer la coordination et être l'appui administratif et technique des Centres de Proximité
Intercommunaux qui assurent la gestion et l'entretien sur le terrain
Assurer la conduite et la mise en œuvre la politique de gestion et d'entretien de l'espace
public sur l'ensemble de la compétence (voirie, propreté, espaces verts, éclairage public, feux
tricolores, viabilité hivernale, aménagements cyclables, ouvrages d'art, …)
Assurer le renouvellement des baux d'entretien dans le respect de la règlementation de la
commande publique
Assurer le suivi du budget alloué à l'unité d'entretien et de gestion de l'espace public (voirie,



parcs d'activités, circulations douces, ...)
Assurer une parfaite articulation avec les villes sur les aspects relevant de leurs compétences
propres (sécurité, défense incendie, salubrité, signalisation de police, …) ;
Participer à l'élaboration, la mise au point et le suivi des contrats de travaux, des montages
financiers et des dossiers de subventions ;
Participer  à l'élaboration du budget investissement de la  direction.  L'enveloppe annuelle
moyenne de fonctionnement est d'environ 20 M€.
Assurer une parfaite articulation avec les villes sur les aspects relevant de leurs compétences
propres (sécurité, défense incendie, salubrité, signalisation de police, …)
Assurer la relation avec les partenaires de la CPS :  élus et services des communes, du
Département, de la DIRIF, …
Être référent technique et règlementaire sur l'ensemble des domaines (techniques routières,
signalisation, sécurité routière, …)
Participer à une veille permanente et être force de proposition

Conditions d'exercice

Travail en bureau, avec déplacements fréquents sur le territoire, en relation étroite avec les
élus et les responsables des services municipaux ;
Horaires variables, avec pics d'activités et amplitude en fonction des obligations du service
public ;
Disponibilité en fonction des partenaires externes et internes

Relations fonctionnelles

-Interne : chargés d'opérations espace public, responsables des CPI,  directeur de l'espace public
(N+1) ;

-Externe :

o Autres maîtres d'ouvrage : DIRIF, Département de l'Essonne… ;

o Maîtres d'œuvres, bureaux d'études, entreprises ;

o Maires ou élus chargés des travaux

o Associations d'usagers

Profil recherché

Expert en VRD
Maitrise de la gestion de projets complexes
Formation supérieure et expertise en ingénierie routière et/ou génie civil
Large autonomie dans l'organisation du travail
Organisé(e) et rigoureux (se)
Bonnes aptitudes relationnelles
Sens du service public, et de la pédagogie.
Polyvalent(e)  



Maitrise de l'environnement juridique et financier des collectivités publiques

Poste à pourvoir immédiatement
Pour tout renseignement complémentaire veuillez contacter laetitia.lollia-zaire@paris-saclay.com.

Tous les postes de la Communauté d’agglomération Paris-Saclay sont ouverts à compétence
égale aux personnes bénéficiant d’une reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé
(RQTH)

CV et candidature à adresser avant le 07/01/2024 à l'attention de M. Grégoire de LASTEYRIE, Président de
la Communauté d'agglomération Paris-Saclay en cliquant ici. Seules les candidatures déposées en ligne seront
examinées.
Retrouvez l'Agglomération Paris-Saclay sur LinkedIn.

https://www.damaaas.com/v1/index.php/anon/addElementAnonym/9277/27275/5a4bbf155db874da9a21fe3be0c3ed777d2cf81e
https://www.linkedin.com/company/agglo-paris-saclay/

